
Anmeldung 
 
Rückantwort an:       oder per Telefax:  
         0251/52091-52  
 
 
 
Rechtsanwaltskanzlei 
Meisterernst Düsing Manstetten 
Geiststr. 2 
48151 Münster 
 
 

(Bitte gewünschtes Seminar ankreuzen!) 
 
 
O Welche Arbeitsleistung kann der Arbeitgeber vom Arbeitnehmer erwarten? 
 
           29.03.2012 
 
 
 
O Ausgewählte Fragen der Mitbestimmung des Betriebsrats bei Kündigungen 
 
           26.04.2012 
 
 
 
O Beschäftigungssicherung – Beschäftigungsausweitung –Beschäftigungsabbau 
 
           24.05.2012 
 
 
 
O Ausgewählte Fragen der Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten (§ 87 BetrVG) und 
Informationsansprüche des Betriebsrates 
           25.10.2012 
 
 
 
O Aktuelle Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts und anderer Gerichte zu 
betriebsverfassungsrechtlichen Fragen sowie zu tarifrechtlichen und individualrechtlichen 
Fragen, die Auswirkungen auf die Betriebsratsarbeit haben 
           15.11.2012 
 
 
 
O Wie werden Arbeitnehmer gesteuert und wie nimmt der Betriebsrat Einfluss? 
 
           13.12.2012 



 
 
 
............................................................................................................................................ 
Name, Vorname 
 
 
............................................................................................................................................ 
Betrieb/Firma 
 
 
............................................................................................................................................ 
Firmenanschrift, Tel. 
 
 
............................................................................................................................................ 
 
 
............................................................................................................................................ 
Privatanschrift, Tel. 
 
............................................................................................................................................ 
 
............................................................................................................................................ 
Ort, Datum 
 
 
............................................................................................................................................ 
Unterschrift  
 


